
Damit eine Stadt besonders ist, müssen die Menschen besonders sein.

Daher sucht der Schulverband Bad Bramstedt zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

für die Gemeinschaftsschule Auenland eine*n zuverlässige*n

Mitarbeiter*in (m/w/d) zur Unterstützung 

des Schulhausmeisters
in Vollzeit (39h/ Woche). Eine Besetzung mit Teilzeitkräften ist möglich, sofern ein 

gemeinsames, den Vollzeitanforderungen des Arbeitsplatzes entsprechendes 

Arbeitszeitmodell gefunden werden kann.

WIE WIR SIE VON UNS ÜBERZEUGEN:

• Arbeitsverhältnis: unbefristet, mit einem hohen Maß an Eigenverantwortung bei 

einer vielseitigen Aufgabe

• Teamdenken: Zusammenhalt und respektvoller Umgang auf Augenhöhe in einem 
dynamischen Team

• Tarifvertrag: aufgabengerechtes Entgelt bis zu EG 4 TVöD, sowie

- eine Jahressonderzahlung („Weihnachtsgeld“),

- eine jährliche Leistungsprämie, vermögenswirksame Leistungen und

- eine betriebliche Altersvorsorge (Stichwort: Zukunftssicherheit).

• Weiterbildung: ein breites Angebot an Fortbildungen und Schulungen

• E-Mobilität: wir bieten unser E-Bike Leasing und Ladestationen an

• Urlaub: 30 Tage und zusätzlich arbeitsfrei an Heiligabend und Silvester

DAS SIND IHRE AUFGABENSCHWERPUNKTE:

• Unterstützung des Hausmeisters bei der Pflege des Außenbereiches sowie der  

Betreuung der Räumlichkeiten der Gemeinschaftsschule Auenland 

• Durchführung des Winterdienstes

• Durchführung von Unterhaltungs- und Instandsetzungsarbeiten 



DAS BRINGEN SIE MIT:

• eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung                                        

im Handwerk

• handwerkliches Geschick

• körperliche Belastbarkeit

• Führerschein Klasse B

• Bereitschaft für abendliche Schließdienste und Wochenendarbeit

• gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens C1-Niveau gem. 

gemeinsamen Europäischen Referenzrahmen für Sprache (GER))

Chancengleichheit zwischen allen Geschlechtern, für Menschen mit Behinderung 

und für Bewerber*innen mit Migrationshintergrund ist für den Schulverband Bad 

Bramstedt selbstverständlich.

Der Schulverband hat das Ziel, die berufliche Förderung von Frauen im Rahmen 

des Gleichstellungsgesetzes zu verwirklichen. Bewerbungen von Frauen sind daher 

besonders erwünscht.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Bei im Ausland erworbenen Abschlüssen ist ein Nachweis über die Anerkennung 

in Deutschland erforderlich. Bitte reichen Sie diesen zusammen mit 

Ihren Bewerbungsunterlagen ein.

Sind Sie interessiert? Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen.

Zum Glück gibt es weitere Informationen auf: www.bad-bramstedt.de

Ansprechpartner:

Nina Rosenburg - Recruiterin

nina.rosenburg@badbramstedt.de,Tel.: 0 41 92 – 506 987

Heike Fabek - Sachgebiet Schulen und Bildung

heike.fabek@badbramstedt.de, Tel.: 0 41 92 – 506 44

Bewerbungen bitte an: bewerbung@badbramstedt.de

Bewerbungsschluss: 23.03.2025


